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Dr. ÍRigo Salvador Crespo
PROCURADOR GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 00126-2020 de 11 de marzo de
2O2O, el Ministerio de Salud Pública declaró el Estado de Emergencia
Sanitaria en el Ecuador, debido a la aparición del coronavirus (COVID-19);

Que, es necesario adoptar medidas inmediatas para prevenir y proteger la
salud de los servidores dentro de la institución y que el diagnóstico
oportuno de los casos sospechosos para su tratamiento permitirá prevenir
la posible propagación en la comunidad institucional;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2O2O-O76 de 72 de marzo de
2O2O, el Ministerio del Trabajo expidio las directrices para la aplicación de
teletrabajo emergente, durante la emergencia sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud Pública;

Que, con la finalidad de precautelar la salud de los servidores y
trabajadores de la Procuraduría General del Estado y sus familias, así
como garantizar el cumplimiento de las funciones de la institución, de
conformidad con las atribuciones otorgada por la Constitución de la
República, se dispone el cumplimiento de las siguientes directrices
obligatorias en todas las oficinas de la institución a nivel nacional:

En ejercicio de las facultades previstas en la letra k) del artículo 3 de la
Ley Orgánica de la Procuraduría General del Estado,

RESUELVE:

Art. 1.- Cumplir las tareas de la institución de modo regular, a través del
mecanismo de teletrabajo, tomando en consideración la naturaleza de las
funciones asignadas a cada servidor y su disponibilidad tecnológica.

Art.2.- Con la finalidad de precautelar a aquellos gmpos de servidores que
pertenecen a sectores vulnerables, descritos a continuación,
obligatoriamente cumplirán teletrabajo:
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Art. 3.- Se delega al Director Nacional de
Humano y al Director Regional 1 para que, en
y remitan al Ministerio del Trabajo el
teletrabajadores emergentes disponible
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Administración del Talento
sus jurisdicciones, autoricen
formulario de registro de

en la página web
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Enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedades respiratorias
crónicas y cáncer.
Adultos mayores de 65 años.
Servidoras en estado de embarazo y aquellas que estén en período de

lactancia.
Servidores con diagnóstico calificado de enfermedades catastróficas o
huérfanas.
Servidores que cuenten con diagnóstico establecido de enfermedades
que impliquen -inmunosupresión, como VIH, tuberculosis o

enfermedades au toinmunes.
Servidores que ingresaron al país a partir del 72 de marzo de 2O2O o

con familiares con quienes haya mantenido contacto fisico y guarden
relación directa
Casos autorizados por cada Director Nacional o Regional en
coordinación con la Dirección Nacional de Administración del Talento
Humano.

2.

3.

4.

6.

7.

Art. 4.- Los servidores que, a consecuencia del teletrabajo deban utilizar
información y documentación institucional, serán responsables de su
integridad y confidencialidad.

Art. 5.- Los Directores Nacionales y Regionales emitirán y vigilarán el
cumplimiento de un plan de trabajo que garantice el desarrollo de las
tareas y responsabilidades de cada uno de los servidores, detalladas en el
modelo de actividades semanales previsto para tal efecto.

Art. 6.- Se suspende la atención al público, con excepción de la entrega
recepción de documentos que se realizará exclusivamente a través de la
ventanilla única prevista por cada oficina a nivel nacional.

Art.7.- Se suspende la atención a los usuarios del Centro de Mediación de
la Procuraduría General del Estado y se difieren las audiencias
programadas, mismas que se fijarán cuando las circunstancias lo
ameriten.

Art. B.- En cumplimiento del estado de emergencia sanitaria dispuesto por
el Ministerio de Salud Pública, la Dirección Nacional de Administración del
Talento Humano emitirá el respectivo plan de contingencia institucional.
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Art. 9.- Se dispone la intervención inmediata del Comité Paritario
Institucional a través del cual se deberá controlar el cumplimiento y
atención de las necesidades de salud y seguridad ocupacionales.

ral del Estado, en Quito, DM, a

DEL ESTADO

Dado en el
los 16 días

Despacho del Proc
del mes de marzo

Dr. inigo Salvador Crespo
PROCURADOR GENERAL


